
محمد الإتربي

 إيجابية في 4 أشهر
ً
 حققت أرباحا

ً
 استثماريا

ً
30 صندوقا

صندوق كامكو الإسلامي الأعلى أداءً بعائد %8.41
 خــال 

ً
 اســتــثــمــاريــا

ً
ــاد نــحــو 30 صــنــدوقــا عـ

الأشــهــر الأربـــعـــة الــمــاضــيــة إلـــى واجــهــة الأداء 
الــجــيــد، مستفيدة مــن زخـــم الــســوق الــمــدفــوع 
بــتــوزيــعــات الــعــام الــمــاضــي، وبـــــوادر الأربــــاح 
الإيجابية التي بدأتها البنوك وتوالت من بقية 

القطاعات المختلفة. 
وحقق صندوق كامكو الإسلامي أعلى أداء 

مــن بــدايــة الــعــام حــتــى نــهــايــة أبــريــل الماضي 
بــعــائــد بــلــغ 8.41 فــي الــمــئــة عــلــى مــســتــوى كل 
الصناديق الاستثمارية المُدارة من الشركات 

المحلية؛ التقليدية والخليجية. 
تعافي الصناديق يمثل أهمية كبرى للسوق 
المالي، حيث تعمق الأداء المؤسسي للبورصة، 
وتــعــيــد الــثــقــة لأصـــحـــاب الــســيــولــة مـــن الــعــودة 

للاشتراك، حيث إن انتعاش تلك الأداة تحسن 
من ضبط السوق، لاسيما الشركات التشغيلية 
والممتازة التي تعتبر أبرز أهداف الصناديق. 

الــتــنــافــســيــة بـــيـــن الـــصـــنـــاديـــق ســـيـــكـــون لــهــا 
انعكاس إيجابي على المدى البعيد، حيث إن 
استمرارية ذلك الأداء الجيد سيجذب المزيد من 
السيولة المؤسسية، وليس على مستوى الأفراد. 

فـــي ســـيـــاق آخـــــر، تـــقـــول مـــصـــادر إن هــنــاك 
صناديق لديها طموح بطلب سيولة ومشاركة 
من هيئة الاستثمار، أسوة بالمساهمات التي 
قدمتها الهيئة مع الشركات الجيدة، وضمن 

سياسة الهيئة بتوسيع نطاق المديرين.
على صعيد متصل، يمكن الإشـــارة إلــى أن 
نشاط الصناديق الاستثماري، وكذلك القوى 

المؤسسية الأخرى، تنعكس بشكل جيد على 
إيرادات البورصة، التي تمثل عمولات التداول 
 
ً
أهم مواردها، وهو مصدر يجب أن يكون دافعا
 لها لطرح مبادرات ومد يد التعاون 

ً
ومشجعا

مع شركات الاستثمار لتطوير البورصة، وكذلك 
تسهيل إنجاح الأدوات التي تم إقرارها ولا تزال 

مجمدة وغير فاعلة.

الأداء منذ بداية العامأداء الشهرمدير الصندوق

 صناديق كويتية تقليدية

8.40%- 1.80%الكويت والشرق الاوسط للاستثمار المالي -  كميفكصندوق الرؤية

8.27%- 1.11%كامكو إنفستصندوق كامكو الاستثماري

6.82%- 0.46%كامكو إنفستصندوق كامكو لمؤشر السوق الأول

6.50%- 0.48%أهلي كابيتالالصندوق الأهلي الكويتي

5.26%- 0.48%وفرة للاستثمار الدوليصندوق وفرة

5.26%- 1.26%الساحل للتنمية والاستثمارصندوق الساحل الاستثماري

4.66%- 0.93%الكويتية للاستثمارصندوق الرائد للاستثمار

4.66%- 1.15%الاستثمارات الوطنيةصندوق الوطنية الاستثماري

4.20%- 0.90%المركز المالي الكويتيصندوق المركز للاستثمار والتطوير

2.60%- 0.90%المركز المالي الكويتيصندوق فرصة المالي

 صناديق كويتية إسلامية

8.41%- 0.30%كامكو إنفستصندوق كامكو الإسلامي

6.53%0.17% وفرة للاستثمار الدوليصندوق الفجر

5.70%0.20%المركز المالي الكويتيصندوق المركز الإسلامي

5.38%- 1.11% بيتك كابيتال للاستثمارصندوق بيتك كابيتال للسوق الأول

5.22%0.19%الكويتية للاستثمارصندوق الكويت الاستثماري

1.15%- 1.52%كاب كورب للاستثمارصندوق كاب كورب المحلي

الأداء منذ بداية العامأداء الشهرمدير الصندوق

صناديق خليجية تقليدية

5.90%0.10%المركز المالي الكويتيصندوق الزخم الخليجي

2.38%- 1.14% أهلي كابيتالالصندوق الأهلي الخليجي

0.63%- 1.43%الوطني للاستثمارالصندوق الاستثماري للأسهم الخليجية

- 0.91%- 2.55%وفرة للاستثمار الدوليصندوق مصارف الاستثماري

صناديق خليجية إسلامية

4.32%0.68%الاستثمارات الوطنيةصندوق الدارج الاستثماري

2.30%0.68%بوبيان كابيتال للاستثمارصندوق بوبيان الأسهم المحلية والخليجية

1.66%- 0.55%بيتك كابيتال للاستثمارصندوق بيتك كابيتال للأسهم الخليجية

0.97%- 0.60%نور للاستثمار الماليصندوق نور الإسلامي الخليجي

- 0.29%- 1.45%وفرة للاستثمار الدوليصندوق وفرة الخليجي الاسلامي

صناديق عربية تقليدية

4.25%1.50%ثروة للاستثمارصندوق ثروة الاستثماري

3.60%- 0.80%المركز المالي الكويتيصندوق المركز للعوائد الممتازة

- 1.48%- 1.13%الكويتية للاستثمارصندوق الأثير للاتصالات

صناديق عربية إسلامية

5.40%0.74%ثروة للاستثمارصندوق ثروة الإسلامي

3.03%- 2.89%الاستثمارات الوطنيةصندوق زاجل للخدمات والاتصالات

1.89%3.89%الاستثمارات الوطنيةصندوق موارد للصناعة والخدمات النفطية

»الدراسات المصرفية« يحتفي بخريجي 
برنامج »ابتعاث الكويتيين«

التقت المديرة العامة لمعهد الدراسات المصرفية 
رنــا النيباري الدفعتين الــســادســة والسابعة من 
خريجي بــرنــامــج »ابــتــعــاث الكويتيين للحصول 
على درجة الماجستير«، وهو أحد برامج مبادرة 
»كفاءة« التي أطلقها بنك الكويت المركزي بالتعاون 
مع البنوك الكويتية، ويشرف المعهد على تنفيذه، 
بهدف خلق كوادر وكفاءات وطنية متميزة وقادرة 
على المساهمة في دعم المسيرة التنموية بالكويت، 

والمشاركة بشكل فعّال في بناء الوطن.
وهــنــأت الــنــيــبــاري الخريجين عــلــى تخرجهم، 
والــذي كان بمنزلة تحد ليس من السهل تحقيقه، 
ولكنهم عملوا وثــابــروا حتى حققوا هــذا الإنجاز 
الصعب المنال بتخرجهم فــي أفــضــل الجامعات 
العالمية في سنة 2022 و2023، وتمنت لهم دوام 

التوفيق والنجاح. يُذكر أن الخريجين هم:
- أحمد عمران حيات، تخرج في:

 Imperial College London, United Kingdom

Master of Business Administration :تخصص
- ريم أحمد العربيد، تخرج في:

 University of California, San Diego, USA
Master of Business Administration :تخصص

- حمود فواز الشمري، تخرج في:
University of Melbourne,Australia

 Master of Management تــــخــــصــــص: 
)(Accounting and Finance

- فهد أنور الرشيد الطليحي، تخرج في:
 University of Michigan, USA

Master of Business Administration :تخصص
‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬وتجدر الإشارة إلى أن هذا البرنامج يعقد بهدف 
إيفاد الخريجين الكويتيين للحصول على درجة 
الماجستير من أفضل الجامعات العالمية، طبقا 
للتصنيفات العالمية في هذا المجال، مما يثري 
خــبــرة المشاركين، ويــســاهــم فــي إعــدادهــم للعمل 

بكفاءة واحترافية عالية وخدمة وطننا الحبيب.

لقطة جماعية خلال اللقاء

»التجاري«: زيادة 
الاسترداد النقدي لبطاقة 

VISA Signature

أعــــــلــــــن الـــــبـــــنـــــك الـــــتـــــجـــــاري 
الكويتي إضــافــة ميزة جديدة 
 ،Visa Signature إلـــى بــطــاقــة
حـــــيـــــث تـــــمـــــت زيـــــــــــــــادة نـــســـبـــة 
الاســـتـــرداد الــنــقــدي لغاية %5 
.
ً
 ودوليا

ً
على المشتريات محليا

في هذا السياق، قال المدير 
الــتــنــفــيــذي بــمــركــز الــبــطــاقــات، 
ــــات  ــــدمـ ــــخـ ــاع الـ ــ ــطـ ــ ــقـ ــ الـــــتـــــابـــــع لـ
الــمــصــرفــيــة لـــأفـــراد فــي البنك 
ــي، يـــاســـر  ــتــ ــويــ ــكــ ــاري الــ ــ ــــجـ ــتـ ــ الـ
مظفر: »يسعى البنك إلى تقديم 
كل جديد لعملائه، ولذلك قام 
بــإضــافــة بــعــض الـــمـــزايـــا على 
بطاقة Visa Signature، بزيادة 
نسبة الاسترداد النقدي لتصل 
إلــى 5% بحد أقصى من قيمة 
الــمــشــتــريــات، إضــافــة إلـــى رفــع 
ــد الأقـــــصـــــى لــــاســــتــــرداد  ــ ــــحـ الـ
الشهري من 100 د.ك إلى 500 

د.ك«.
 Visa وأكـــد مظفر أن بطاقة
Signature تــمــنــح حــامــلــيــهــا 
العديد من المزايا والخدمات 
المميزة المقدمة لهم على مدار 
الساعة، مثل خدمة كونسيرج 

وخدمة المساعد الشخصي.

جانب من الحضور
ً
فؤاد العوضي متحدثا

العوضي: تحديات تواجه مهنة التدقيق مع المتغيرات على مستوى الأعمال
 جمعية المحللين المدققين الداخليين الكويتية نظمت ندوة »عصر جديد في التدقيق الداخلي«

ــمـــت جـــمـــعـــيـــة الــمــحــلــلــيــن  نـــظـ
الــمــدقــقــيــن الــداخــلــيــيــن الكويتية 
نـــــدوة بـــعـــنـــوان عــصــر جـــديـــد من 
التدقيق الداخلي أمس، بحضور 
عـــدد كبير مــن ممثلي الــشــركــات 
في القطاع الخاص والعاملين في 

مجال التدقيق الداخلي. 
ــيــــس مـــجـــلـــس إدارة  وقــــــــال رئــ
الجمعية فؤاد العوضي، إن الندوة 
تــعــكــس الــتــحــديــات الــتــي تــواجــه 
مهنة التدقيق الداخلي في وقت 
تكثر المتغيرات وتتسارع بشكل 
كبير على مستوى قطاع الأعمال. 
 وأوضــح العوضي أن الندوة، 
ــا رئـــيـــســـة  ــيـــهـ ــــرت فـ ــــاضــ ــــي حــ ــتـ ــ الـ
مــجــلــس إدارة مــعــهــد الــتــدقــيــق 
الداخلي الدولي سالي آن بعنوان 
»عصر جديد للتدقيق الداخلي« 
ــع شــــركــــة الـــهـــذيـــل  ــ ــعــــاون مـ ــتــ ــالــ بــ
وشركاه للمحاسبين القانونيين، 
تتزامن مع شهر التوعية العالمي 

بالتدقيق الداخلي في مايو.
ولفت إلى أن الندوة لم تناقش 
الــتــحــديــات فـــقـــط، ولـــكـــن نــاقــشــت 
ــفـــرص الـــتـــي يمكن  الــكــثــيــر مـــن الـ
 
ً
لمهنة التدقيق الداخلي، مضيفا
»انــنــا حرصنا على إقــامــة ورشــة 
عـــمـــل لــمــنــاقــشــة نــــمــــاذج عــمــلــيــة 
ــتــــحــــديــــات  ــة الــ ــرفــ ــعــ ــمــ مــــــحــــــددة لــ

والمخاطر وكيفية مواجهتها«. 
ــتـــه، أوضـــــــح الـــشـــريـــك  مــــن جـــهـ
فــــــي شـــــركـــــة الـــــهـــــذيـــــل وشـــــركـــــاه 
للمحاسبين القانونيين محمد 
الهذيل، أن الندوة تأتي في إطار 
ــام الـــمـــتـــزايـــد بــالــحــوكــمــة  ــمـ ــتـ الاهـ
وعــاقــتــهــا بــالــتــدقــيــق الــداخــلــي، 
والعمل على مواكبة المتغيرات 
العالمية التي يشهدها الاقتصاد 
الــــعــــالــــمــــي والــــتــــكــــيــــف مــــــع تــلــك 

التحديات. 
 وأضــــــاف الـــهـــذيـــل أن الـــنـــدوة 
 اســتــقــالــيــة مهنة 

ً
نــاقــشــت أيــضــا

ــــي وقــــدرتــــهــــا  ــلـ ــ ــداخـ ــ ــيــــق الـ ــتــــدقــ الــ
عــلــى الــعــمــل فـــي بــيــئــات الأعــمــال 
ــة الإدارة  ــ ــ ــاقـ ــ ــ ــة، وعـ ــفــ ــلــ ــتــ ــمــــخــ الــ
التنفيذية بتلك التحديات وكيفية 

حلها. 
وبــيــن أن الــعــامــلــيــن فـــي مهنة 
التدقيق الداخلي مطالبون اليوم 
بضرورة التفكير بشكل مختلف 
من أجل تطوير المهنة، لأن هناك 
الكثير مــن الإشكاليات الجديدة 
التي تواجه العالم أجمع وتحتاج 

لمزيد من التغيير والتطوير. 
وقـــالـــت رئــيــســة مــجــلــس إدارة 
معهد التدقيق الــداخــلــي الــدولــي 
ســالــي آن، إن الــتــطــورات الكبيرة 
ــتـــي تــشــهــدهــا مــهــنــة الــتــدقــيــق  الـ

الداخلي تتطلب منا تغيير نمط 
التفكير في كل تلك التحديات التي 
 عما كانت عليه قبل 

ُ
اختلفت تماما

 مضت. 
ً
30 عاما

وبينت آن أنه من المهم تجنب 
الطرق التقليدية والقوالب الجامدة 
في مجال التدقيق الداخلي، وأن 
نفكر بشكل مختلف وأساسيات 

التفكير بشكل مختلف. 
واستدلت على أهمية التفكير 
باختلاف وتغيير نمط التعامل مع 
المشكلات مع فعله ستيف جوبز 
مــع شركة آبــل حين أكــد أن هناك 
من المجانين ما يــريــدون تغيير 

الــعــالــم والـــرؤيـــة بشكل مختلف، 
وهـــو مــا نسعى الـــى تطبيقه في 

مجال التدقيق الداخلي. 
ــــى أن الــكــثــيــر من  وأشــــــــارت إلـ
الـــتـــقـــاريـــر الــعــالــمــيــة مــثــل تــقــريــر 
الــمــنــافــســة الــعــالــمــي لــعــام 2024، 
حـــــدد بــــوضــــوح الـــمـــخـــاطـــر الــتــي 
تـــواجـــه مــهــنــة الــتــدقــيــق الــداخــلــي 
والـــتـــي أشــــار 65 فـــي الــمــئــة ممن 
شملهم الاستطلاع إلى أن التغيير 
المناخي مــن بين أهــم المخاطر 
الـــتـــي تـــواجـــه الــمــهــنــة، فـــي حين 
أشـــار 53 فــي المئة منهم الـــى أن 
المعلومات المضللة الناتجة عن 

الــذكــاء الاصطناعي مــن بين تلك 
المخاطر. 

وذكــــــــرت أن الـــتـــقـــريـــر بـــيـــن أن 
الاستقطاب المجتمعي والسياسي 
من بين تلك المخاطر وكذلك تكلفة 
المعيشة والهجمات الالكترونية، 
مشيرة إلــى أن تلك المخاطر هي 
أكثر 5 مخاطر تــواجــه الاقتصاد 

العالمي. 
ولــفــتــت إلـــى أن مــخــاطــر الأمـــن 
السيبراني واستمرارية الأعمال 
وتطوير رأس الــمــال البشري من 
بين التحديات التي تواجه مهنة 
التدقيق الداخلي، مشيرة إلى أن 

تلك التحديات ستتغير وسيكون 
الاضـــطـــراب الــرقــمــي مــن بــيــن أهــم 

تلك المخاطر. 
 وأضـــــافـــــت أن مـــواجـــهـــة تــلــك 
الــتــحــديــات يتطلب وضـــع خطط 
واستراتيجيات بأسلوب وطريقة 
مــخــتــلــفــة لـــمـــواجـــهـــتـــهـــا وإعـــــــادة 
التفكير فــي تــلــك الأشـــيـــاء وخلق 
القيمة المضافة، وأن يتم تأدية 
الأعمال في مجال مهنة التدقيق 

الداخلي بشكل مختلف. 
ــــع مـــهـــارات   وأوضــــحــــت أن رفـ
الـــعـــامـــلـــيـــن فــــي مــــجــــال الــتــدقــيــق 
الداخلي يتطلب العمل على اختيار 

عناصر ذات كــفــاءة عالية وقــدرة 
كــبــيــرة فـــي مــواجــهــة الــتــحــديــات، 
 عن الطرق التقليدية التي قد 

ً
بعيدا

تعوق الأعمال بدلًا من مواجهتها. 
 وتابعت أن المعايير الجديدة 
في مهنة التدقيق الداخلي تركز 
عــلــى تــطــويــر الأداء ولـــيـــس على 
الأداء فقط، والتي تصب جميعها 
فـــي كــيــفــيــة مـــواجـــهـــة الــتــحــديــات 
والمخاطر التكنولوجية الناتجة 

عن الغش والاحتيال. 
 وذكــــــــرت أن هــــنــــاك تــحــديــات 
ومــخــاطــر تـــفـــوق بــكــثــيــر مــخــاطــر 
ــمـــة، لافـــتـــة الـــــى أن هــنــاك  الـــحـــوكـ

الكثير من المتغيرات التي نحتاج 
إلى التفكير فيها بشكل مختلف 
لمواجهتها، مضيفة »نحن بحاجة 
للانتقال إلى منظور أوسع وعدم 
التركيز على المخاطر واقتناص 
 عن 

ً
الــفــرص الــتــي اختلفت كــثــيــرا

الماضي«. 
 وأشــــــــــــــارت آن إلــــــــى أنــــــــه مــن 
الــواجــب التركيز على المنظمات 
ودفعها للأمام والعمل على جعل 
تــلــك الــمــنــظــمــات أكـــثـــر اســتــدامــة 
وتقوم بواجباتها ومسؤولياتها 

المجتمعية.

»الكويتية« و»السعودية« تعززان 
اتفاقية الرمز المشترك

أعلنت شركة الخطوط الجوية 
الكويتية، الناقل الوطني للكويت، 
و»الـــســـعـــوديـــة«، الــنــاقــل الــوطــنــي 
لــلــمــمــلــكــة، تــعــزيــز اتــفــاقــيــة الــرمــز 
الــمــشــتــرك بــيــن الــنــاقــلــيــن لتشمل 
ــي نـــقـــاط الـــســـفـــر، حــيــث  زيــــــــادة فــ
تمكن الاتفاقية من استخدام رمز 
الخطوط الجوية الكويتية لرحلات 
»السعودية« المتجهة إلى الولايات 
الــمــتــحــدة إلـــى وجــهــتــي واشنطن 
 من 

ً
ــارا ــبــ ــتــ ولــــــوس أنـــجـــلـــوس، اعــ

يونيو 2024.
وستساهم الاتفاقية الجديدة 
ــاء بــالــشــراكــة الثنائية  ــقـ فــي الارتـ
بين الناقلين الوطنيين إلى آفاق 
جديدة، مع توفير فرص وخيارات 
أكـــبـــر لــلــمــســافــريــن بــيــن الــكــويــت 

والولايات المتحدة.
ــــال رئــيــس  ــدد، قـ ــــذا الــــصــ فـــي هـ
مــجــلــس إدارة الــخــطــوط الــجــويــة 
الكويتية الــكــابــتــن عبدالمحسن 
الفقعان: »يسر الخطوط الجوية 
ــاق التعاون  الكويتية توسيع آفـ
عبر تعزيز اتفاقية الرمز المشترك 
مع السعودية، كشريك استراتيجي 
لـــهـــذه الاتـــفـــاقـــيـــة الـــهـــامـــة، والــتــي 
ستدعم عمليات الخطوط الجوية 
ــة، بــيــن  ــ ــــوديـ ــعـ ــ ــــسـ الـــكـــويـــتـــيـــة، والـ
البلدين الشقيقين لآفــاق جديدة، 
كما ستعزز الــعــاقــات التجارية 
والسياحية بين الولايات المتحدة 
الصديقة والكويت، وبين الشرق 
الأوســــط ودول مجلس الــتــعــاون 

ــات  ــ ــولايــ ــ الـــخـــلـــيـــجـــي وآســـــيـــــا والــ
ــدة /  الــمــتــحــدة عــبــر الــكــويــت - جــ

الرياض«.
ــان: »تـــتـــيـــح  ــ ــعـ ــ ــقـ ــ ــفـ ــ وأضــــــــــــاف الـ
ــمـــزيـــد مــــن خـــيـــارات  الاتـــفـــاقـــيـــة الـ
الـــســـفـــر والـــتـــســـهـــيـــات لـــلـــركـــاب 
الــكــرام، إضافة إلــى النقل السلس 
لكل أنواع الرحلات وخدمة جميع 
الشرائح، سواء من رحلات العمل 
ــذلــــك ســيــتــمــكــن  أو الــــســــيــــاحــــة، كــ
الــركــاب ووكــــاء الــســفــر مــن حجز 
هذه الرحلات مباشرة، من خلال 
مــواقــعــنــا الإلــكــتــرونــيــة أو أنظمة 
الحجز الخاصة بوكلاء السفر، كما 
اتفقت الشركتان على استكشاف 
إمــكــانــيــات إضــافــيــة لــلــتــعــاون في 
المستقبل مــع بــرنــامــج المسافر 
الــدائــم وتــوســيــع اتــفــاقــيــات الرمز 

المشترك«.
ــذه الاتــفــاقــيــة  ــى أن هــ ولـــفـــت إلــ
الاســتــراتــيــجــيــة تـــأتـــي اســتــمــرارا 
للخطط الموضوعة من الخطوط 
الجوية الكويتية، في إطار خطتها 
الاستراتيجية للوصول إلى أفضل 
مستويات الخدمة المقدمة للعملاء 
الــكــرام، مضيفا أن الطائر الأزرق 
يهدف إلى توفير أفضل خيارات 

في شبكته المتنوعة على مستوى 
العالم، سواء عبر رحلات الشركة 
الــمــبــاشــرة أو مــن خـــال شــراكــات 
جديدة مع شركات طيران مرموقة، 
مثل »الــســعــوديــة«، لتتماشى مع 
خــطــط الــشــركــة فــي ربـــط الــكــويــت 
بجميع أنــحــاء الــعــالــم، مــن خــال 
ات، والتي  هــذه الشراكات واللقاء
تساهم بشكل كبير في الوصول 

إلى الأهداف المنشودة.
ــم الـــفـــقـــعـــان تــصــريــحــه  ــتـ ــتـ واخـ
بالتأكيد على أن هـــذه الاتفاقية 
ســتــعــزز مــن عــمــق الــعــاقــات بين 
الــبــلــديــن الــشــقــيــقــيــن وتــنــمــيــتــهــا 
فيما يعود بالفائدة على الجميع، 
مــتــقــدمــا بـــجـــزيـــل الـــشـــكـــر ووافـــــر 
ــان لـــكـــا الـــفـــريـــقـــيـــن عــلــى  ــنــ ــتــ الامــ
جهودهم في إنجاح هذه الاتفاقية.

من جانبه، أكد أرفيد موهلين، 
ــلـــشـــؤون  الــــرئــــيــــس الـــتـــنـــفـــيـــذي لـ
الــتــجــاريــة فـــي »الـــســـعـــوديـــة«: »ان 
اتـــفـــاقـــيـــة الــــرمــــز الـــمـــشـــتـــرك هـــذه 
مـــع الــخــطــوط الــجــويــة الكويتية 
يعكس الــتــزام السعودية بتوفير 
تجارب سفر سلسة، وتهدف هذه 
الاتفاقية إلى تعزيز علاقاتنا مع 
الخطوط الجوية الكويتية، إضافة 

إلـــى تــوطــيــد الـــروابـــط التاريخية 
والثقافية الممتدة بين البلدين. 
ــعـــاون بــيــن بــلــديــنــا يفتح  ــتـ إن الـ
آفاقا جديدة للعلاقات التجارية 
والــســيــاحــيــة، ونــحــن نتطلع إلــى 
تمديد تعاوننا واستكشاف فرص 
إضافية للارتقاء بتجارب السفر«.
الــجــديــر بــالــذكــر أن الــخــطــوط 
الــجــويــة الكويتية و»الــســعــوديــة« 
وقعتا اتفاقية الرمز المشترك في 
مايو 2023، والتي تعزز الشراكة 
الثنائية والاستراتيجية لمصلحة 
عــــمــــاء كـــلـــتـــا الـــشـــركـــتـــيـــن، حــيــث 
تمكنهما من وضع كل شركة رمز 
التسويق الخاص بالشركة الأخرى 
ــا الـــمـــشـــغـــلـــة بــيــن  ــهــ عـــلـــى رحــــاتــ
الكويت والسعودية وما يتبعها 

من خدمات أخرى.

أداء الصناديق منذ بداية العام حتى نهاية أبريل 2024
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